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С целью обеспечения доступности и открытости информации о деятельности 
учреждения, определения дальнейших перспектив развития ДОУ  проведена  процедура 
самообследования в МБДОУ Ташлинский ДС «Солнышко». 

Самообследование проводилось в соответствии с требованиями приказов 
Министерства образования и науки  РФ от 14 июня 2013г №462 «Об утверждении 
Порядка проведения самообследования образовательной организацией» и от 10 декабря 
2013г №1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 
подлежащей самообследованию». 

Общая характеристика образовательного учреждения. 
Название детского сада: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение Ташлинский детский сад «Солнышко». 
Адрес учреждения: 461170 Оренбургская область, Ташлинский район, село Ташла, ул.1-я 
Школьная, 19а 
Учредитель: Администрация муниципального образования «Ташлинский район» 
Оренбургской области 
Режим функционирования:  5 дней в неделю с 10 часовым пребыванием  детей (с 08.00 
до 18.00) 
1.Аналитическая часть 

1.1.Оценка образовательной деятельности. 

    Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение Ташлинский 
детский сад «Солнышко» (далее – организация) действует на основании Устава, 
утвержденного приказом МУ УО Администрации МО Ташлинский район, лицензии на 
осуществление образовательной деятельности №2846-2, выданной министерством 
образования Оренбургской области от  16.06.2016г. 

 В организации разработаны локальные нормативные акты по основным вопросам 
организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе: 

 Правила приема на обучение по образовательным программам дошкольного 
образования МБДОУ Ташлинский ДС "Солнышко»; 

 Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений 
между МБДОУ Ташлинский ДС «Солнышко» и родителями (законными 
представителями) несовершеннолетних обучающихся (воспитанников); 

 Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся 
(воспитанников) МБДОУ Ташлинский ДС «Солнышко»; 

 Положение о режиме занятий обучающихся (воспитанников) МБДОУ Ташлинский 
ДС «Солнышко»; 

 Правила внутреннего распорядка воспитанников  МБДОУ Ташлинский ДС 
«Солнышко». 

В 2021 году в детском  саду функционировало 4 группы. Детский сад  посещало  137 
воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет:  

 
группа младшая средняя старшая подготовит. 
количество детей 35 36 35 31 

 



Контингент воспитанников социально благополучный, многонациональный. 
Преобладают русскоязычные полные семьи, имеющие  2 и более детей.  

 
Образовательная деятельность в организации осуществляется по образовательной 

программе дошкольного образования, разработанной организацией самостоятельно в 
соответствии с федеральным образовательным стандартом дошкольного образования, с 
учетом примерной образовательной программы дошкольного образования, санитарно-
эпидемиологическими правилами и нормами, с учетом недельной нагрузки. 

Организация учебного процесса в организации осуществляется с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей воспитанников, специфики их образовательных 
потребностей и интересов. 

Дошкольники участвовали в конкурсах: 

Всероссийская викторина «Время знаний», «Календарь природы» 
                                      воспитанник ДС – диплом 1 место 
Всероссийская олимпиада для дошкольников «Растительный и животный мир» 
                                      воспитанник ДС – диплом 1 место 
Международный конкурс детского творчества «Мой любимый детский сад», 
посвященный Дню дошкольного работника 
                                      воспитанник ДС – диплом 1 степени 
Всероссийский конкурс для дошкольников «Осень золотая» в рамках федерального 
проекта «Успех каждого ребенка» 
                                      воспитанник ДС – диплом 1 место 
Всероссийский конкурс «Декоративно-прикладное творчество» «Праздничная елка» 
                                      воспитанник ДС – диплом 1 место 
Всероссийский зимний конкурс поделок и творческих работ «Здравствуй, зимушка – 
зима» в номинации «Фотография» 
                                      воспитанник ДС – диплом 1 место 
Районный конкурс «Кормушки для пернатых» 
                                     три  воспитанника  ДС  - дипломы участника 
Всероссийская викторина «Время знаний» «Новогодний калейдоскоп» 
                                      воспитанник ДС – диплом 1 место 
Всероссийский дистанционный конкурс в формате онлайн для дошкольников «Дед 
Мороз и елка»           
                                      воспитанник ДС – победитель 1место 
Всероссийский конкурс детско – юношеского творчества «Новогодняя снежинка» в 
номинации «Рисунок»   конкурсная работа «Новогодняя снежинка» 
                                      воспитанник ДС – диплом лауреата Iстепени 
VI Всероссийский творческий конкурс «Елочка – красавица!» на детском 
развивающем портале «ПочемуЧка»  работа «Новогодняя елка в волшебных сапожках» 
                                      воспитанник ДС – диплом 1 место 
Всероссийский конкурс новогодних елок, игрушек и украшений «Елки новогодние» 
Конкурсная работа «Елочка красавица»  
                                      воспитанник ДС - диплом лауреата Iстепени  
Международный  конкурс для детей и молодежи «Новый год» номинация «Стенгазета» 
                                            коллективная работа (младшая группа) диплом участника. 



Вывод:  дошкольная образовательная организация зарегистрирована и функционирует 
в соответствии с нормативными документами в сфере образования Российской 
Федерации, что определяет ее стабильное функционирование. 

1.2. Оценка системы управления организации. 

Управление дошкольной организацией осуществляется в соответствии с  
Федеральным законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» 
от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ, СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 
образовательных организаций» иными законодательными актами  Российской Федерации, 
Уставом МБДОУ. 

Управление осуществляется на принципе коллегиальности, т.е. с учетом мнения всех 
участников образовательных отношений. 

Общее собрание работников организации уполномочено принимать решения по 
широкому спектру вопросов. В 2021г было проведено собрание на тему: «Об итогах  
работы МБДОУ за учебный год». 

Наряду с этим, были рассмотрены вопросы, связанные с внесением изменений в 
локальные нормативные акты: Положение об оплате труда работников МБДОУ 
Ташлинский ДС «Солнышко», Правила приема на обучение по образовательным 
программам дошкольного образования МБДОУ Ташлинский ДС "Солнышко». 

Педагогический совет – коллегиальный орган, в компетенцию которого входят вопросы 
реализации образовательного процесса. В 2021г педагогический совет принимал участие в 
разработке образовательной программы дошкольного образования организации, 
программы воспитания, учебного плана, календарного учебного графика, рассмотрел 
отчет о результатах самообследования за 2020 год, осуществлял взаимодействие с 
родителями (законными представителями) обучающихся по вопросам организации 
образовательного процесса. 

В организации создан совет родителей. Основная цель этого органа – учет мнения 
родителей (законных представителей) по вопросам управления организацией, прежде 
всего при принятии нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы 
воспитанников ДОУ. Мнение родителей (законных представителей) было учтено при 
разработке рабочей программы воспитания, второй части основной образовательной 
программы, правил внутреннего распорядка воспитанников. 

Вывод: Структура и механизм управления ДОУ определяет стабильное 
функционирование. Демократизация системы управления способствует развитию 
инициативы участников образовательного процесса (педагогов, родителей (законных 
представителей), детей). 

1.3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся. 

Согласно требованиям Федерального государственного образовательного стандарта 
дошкольного образования (далее ФГОС), результаты освоения Программы 
сформулированы в   виде целевых ориентиров, которые представляют собой возрастной 
портрет ребенка на конец раннего и конец дошкольного детства. 



В соответствии с ФГОС целевые ориентиры не подлежат непосредственной оценке, в 
том числе в виде педагогической диагностики и не являются основанием для их 
формального сравнения с реальными достижениями детей. 

Реализация Программы предполагает оценку индивидуального развития детей. Такая 
оценка производится педагогами в рамках педагогической диагностики (оценка 
индивидуального развития дошкольников, связанная с оценкой эффективности 
педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего планирования) для 
повышения качества образования. 

Результаты педагогической диагностики используются исключительно для решения 
следующих образовательных задач:                                                                                

- индивидуализация образования; 

- оптимизация работы с группой детей. 

Педагогическая диагностика проводится 2 раза в год: 

- В начале учебного года по результатам педагогической диагностики определяется 
зона образовательных потребностей каждого воспитанника. Это позволяет осуществить 
планирование образовательного процесса с учетом его индивидуализации. 

-  В конце учебного года делаются выводы о степени удовлетворения образовательных 
потребностей детей  и о достижении положительной динамики самих образовательных 
потребностей. 

Отслеживание эффективности усвоения Программы воспитанниками детского сада 
показало, что показатели развития детей соответствуют их возрастным особенностям. По 
результатам педагогической диагностики дети показали положительный результат 
усвоения программного материала. Такие результаты достигнуты благодаря 
использованию в работе методов, способствующих развитию самостоятельности, 
познавательных интересов детей, созданию проблемно – поисковых ситуаций. 

Анализ результативности образовательного процесса по образовательным областям: 

№ 
п/п 

образов. 
области 

2020 2021 
сформиро 
ван 

в стадии 
формиро 
вания 

не 
сформи 
рован 

сформиро 
ван 

в стадии 
формиро 
вания 

не 
сформи 
рован 

1 Социально-коммуни 
кативное развитие 

90% 6,0% 4,0% 97,5% 2,5% 0 

2 Познавательное развитие 79,8% 16,2% 4,0% 78,6% 21,4% 0 
3 Речевое развитие 81% 19% 0 79,6% 20,4% 0 
4 Художественно – 

эстетическое развитие 
 

79,3% 
 

20,7% 
 

0 
 

83,8% 
 

16,2% 
 

0 
5 Физическое развитие 92% 8% 0 94,5% 5,5% 0 
 Итоговый результат 71,7% 24,3% 4,0% 86,8% 13,2% 0 

 

Анализ качества освоения детьми образовательных областей позволяет выстроить 
следующий рейтинговый порядок: 

- наиболее высокие показатели достигнуты по образовательным областям «Социально - 
коммуникативное развитие», «Художественно – эстетическое развитие», «Физическое 
развитие»,  прослеживается положительная динамика; 



- несколько ниже результаты по образовательным областям «Познавательное 
развитие», «Речевое развитие». 

Отмечено, что низкие показатели по речевому развитию связаны с увеличением 
количества детей, имеющих нарушения в звукопроизношении. Поэтому необходимо 
организовать более глубокую работу с воспитанниками  по данному направлению. 

Вывод: оценка содержания и качества подготовки обучающихся – удовлетворительная. 
Образовательный процесс проводился в соответствии с нормами СанПиН. Необходимо 
совершенствовать включение инновационных форм образовательной деятельности по 
устранению речевых нарушений   у детей. 

1.4. Оценка организации учебного процесса. 

Учебный процесс в организации осуществляется согласно календарного учебного 
графика и учебного плана, годового плана работы, составленного в соответствии с 
образовательной программой дошкольного образования. 

Учебный план устанавливает перечень образовательных областей: социально –
коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно – 
эстетическое развитие, физическое развитие. В учебном плане определено время на 
реализацию Программы в процессе занятий, а также в совместной деятельности педагога с 
детьми, другими детьми, самостоятельной деятельности детей и при проведении 
режимных моментов. 

Основной формой организации обучения воспитанников является занятие. На занятии 
идет освоение детьми определенного объема знаний, навыков и  умений по той или 
другой образовательной области. Занятия организуются и проводятся под руководством 
взрослого, который определяет задачи и содержание занятия, подбирает методы и 
приемы, организует и направляет познавательную деятельность детей. Занятия проводятся 
по развитию речи, формированию элементарных математических представлений, по 
физическому развитию, безопасности, ознакомлению с окружающим, музыкальной 
деятельности, рисованию, лепке.  

Расписание занятий составляется с учетом дневной и недельной динамики умственной 
работоспособности обучающихся. Продолжительность занятий определена учебным 
планом. Соблюдается максимально допустимый объем образовательной нагрузки. 
Продолжительность перерыва между занятиями не менее 10 минут. При организации 
образовательной деятельности предусматриваются физкультминутка во время занятия, 
гимнастика для глаз, обеспечивается контроль за осанкой.  

Режим двигательной активности детей в течение дня организуется с учетом возрастных 
особенностей и состояния здоровья. Суммарный объем двигательной активности для 
детей всех возрастов составляет не менее 1 часа в день. Продолжительность утренней 
гимнастики для детей до 7 лет не менее 10 минут. 

Образовательная деятельность с детьми осуществляется в совместной деятельности 
педагога   с детьми, другими детьми, самостоятельной деятельности детей и при 
проведении режимных моментов, в разнообразных видах детской деятельности. 

В дошкольной организации при реализации Программы используются следующие 
формы работы с воспитанниками: групповые, подгрупповые, индивидуальные, 



самостоятельная деятельность детей, совместная  деятельность с детьми. Кроме того 
учебный процесс осуществляется в режимных моментах и включает такие формы: 

 прогулка, которая состоит из наблюдений за природой, окружающей  
действительностью, подвижных игр, труда в природе и на участке, 
самостоятельной игровой деятельности; 

 сюжетно – ролевые игры, дидактические игры, игры – драматизации; 
 дежурство по столовой, на занятиях; 
 развлечения, праздники; 
 экспериментирование; 
 чтение художественной литературы; 
 беседы и др. 

Вывод: Учебный процесс в ДОО  организован в соответствии с требованиями,  
предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию и направлен на 
сохранение и укрепление здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей 
для полноценного развития каждого ребенка.  В ДОО создаются условия для 
максимального удовлетворения запросов родителей по воспитанию и обучению 
дошкольников. Родители получают информацию о целях и задачах учреждения, имеют 
возможность участвовать в жизнедеятельности детского сада. 

1.5. Оценка востребованности выпускников. 

В конце учебного года в целях изучения уровня подготовки детей 6-7 лет к школьному 
обучению было проведено диагностическое исследование детей подготовительной к 
школе группы. Было обследовано 20 выпускников. 

Диагностический инструментарий: 
 Психологическая и социальная (мотивационная) готовность детей к школе.     

            Методика «Мотивационная готовность ребенка к школе» 
 Эмоционально-волевая готовность (произвольность)   Методика «Рисование бус» 
 Готовность к освоению учебной деятельностью (зрительно-моторная координация)    

           Методика  «Продолжи узор» 
 Готовность к освоению учебной деятельностью (кратковременная память)  

            Методика  «Запоминание картинок и предметов» 
 Готовность к освоению учебной деятельностью (зрительно-пространственное   

            восприятие)  Методика  «Раскрашивание фигур» 
 Готовность к освоению учебной деятельностью (логическое мышление) Методика 
      «Заселение дома» 
 Готовность к освоению учебной деятельностью (понятийное мышление) Методика 
      «Диктант» 
 Готовность к освоению учебной деятельностью (фонематический слух) Методика 
       «Чтение схем слов» 
 Готовность к освоению учебной деятельностью (понятийно-логическое мышление) 
       Методика  «Математический диктант»  
 Готовность к освоению учебной деятельностью (речевое развитие) Методика 

           «Развитие устной речи» 
 



Предложенные для готовности детей к школе задания максимально учитывали 
особенности и возможности детей 6-7 лет, обеспечивали адекватное понимание детьми их 
содержания, опирались на имеющийся у них реальный опыт и не зависели от уровня 
навыков чтения и письма. 

Результаты следующие: 

Высокий уровень 
готовности 

Хороший уровень 
готовности 

средний уровень 
готовности 

кол-во 
человек 

% кол-во 
человек 

% кол-во 
человек 

% 

11 55 7 35 2 10 
 

Следует отметить, что дети с высоким  и хорошим уровнем готовности к обучению в 
школе, с высоким уровнем концентрации внимания, систематически посещали детский 
сад.  19 детей  имеют положительную мотивацию при поступлении в школу, что 
свидетельствует о сформированной позиции будущего школьника. Большой процент 
детей имеют сформированные предпосылки к продуктивной учебной деятельности, а 
также хорошие стартовые возможности в качестве будущих первоклассников. 

Для родителей детей 6-7 лет были оформлены папки – передвижки «О роли семьи при 
подготовке ребенка к школе»,  «На пороге школы», разработаны рекомендации 
«Леворукий ребенок», «Каким должен быть рюкзак первоклассника». 

Вывод: На этапе завершения дошкольного образования у выпускников детского сада 
сформированы предпосылки к учебной деятельности. Дети умеют обобщать, сравнивать и 
классифицировать объекты, делать выводы. Умеют решать простейшие логические 
задачи. В большинстве своем владеют навыками самоконтроля и самодисциплины, умеют 
работать по инструкции и примеру, обладают представлением о том, что такое школа, и 
какими знаниями  и навыками нужно обладать для обучений в ней. 

1.6.  Оценка кадрового обеспечения. 

Дошкольная организация укомплектована педагогическими  кадрами на 100%. В   
детском саду работают  11 педагогов: 9 воспитателей, 1 музыкальный руководитель, 1 
учитель – логопед. 

Анализ возрастного уровня и стажа педагогической работы позволяет говорить о 
наличии опытного педагогического состава. 

Распределение педагогического  персонала по возрасту: 

Наименование показателей Всего 
работников 

Число полных лет: 
25-29 30-34 35-

39 
40-
44 

45-
49 

50-
55 

стар
ше 55 

Численность  педагогических работников 
– всего 

11 2 1  3  4 1 

В том числе воспитатели: 9 2 1  2   3 1 
Музыкальный руководитель 1       1        
Учитель – логопед 1           1   

 



Распределение педагогического  персонала по уровню образования 

Наименование 
показателей 

Всего работ 
ников 

Из них имеют образование: 
высшее Из них 

педагогическое 
Средне 

профессиональ
ное 

Из них 
педагогическое 

Численность  педагогиче
ских работников – всего 

11 5 5 6 6 

В том числе 
воспитатели: 

9 3 3 6 6 

Музыкальный 
руководитель 

 1 1   1     

Учитель – логопед 1 1 1     

 
Важной характеристикой готовности педагогических работников к осуществлению 

профессиональной деятельности является их профессиональная компетентность, от 
которой зависит качество  выполняемых ими функций. 

Одним из качественных показателей профессиональной компетенции 
педагогических работников является уровень квалификационной категории. Аттестация 
педагогических кадров носит системный характер.  
Распределение педагогического  персонала по уровню квалификации 

Характеристика кадрового состава Количество человек 
 2019 год 2020 год  2021 год 
По образованию высшее 

педагогическое 
5 6 5 

среднее 
специальное 

8 7 6 

По стажу  
педагогической  

работы 

До 5 лет 0 1 2 
от 5 до 10 лет 3 2 1 
от 15 до 20 лет 2 2 2 
20 лет и более 8 8 6 

По результатам 
аттестации 

высшая 
квалифика- 
ционная категория 

 
3 

 
5 

 
4 

I квалифика- 
ционная категория 

 
9 

 
6 

 
4 

соответствие 
занимаемой 
должности 

1 1 1 

без категории 0 1 2 
В 2021 году увеличилось количество педагогов без категории, в связи с обновлением 

кадрового состава в 2020г. и 2021г. 

Педагоги ДОУ повышают свою квалификацию через курсовую подготовку согласно 
графика, имеют обновленные, усовершенствованные знания по теории и методике 
организации воспитательно-образовательного процесса.  

Воспитатели  активно участвуют в конкурсном движении:  
Региональный конкурс «Лучший знаток дошкольного детства»  участвовали 3 педагога 

                                      (Титова Ю.С.- I место, Корольская О.Н., Люлькина Н.П.- участники) 
Всероссийский конкурс работников образования «Игровые технологии в ДОУ» 
                                         Злобина М.В. – диплом победителя 
Всероссийский конкурс «Декоративно – прикладное творчество». Конкурсная работа 
«Овощи и фрукты – полезные продукты» 
                                          Попиль Е.С. – диплом участника 



Региональный педагогический конкурс «Образовательный ресурс». Конкурсная работа 
«Дисциплина на улице – залог безопасности» 
                                           Лепешкина О.А. – диплом 3место 
Международный творческий экспресс – конкурс для детей и взрослых «Зима талантов 
– 2021»                              Малова И.И., Корольская О.Н.- диплом лауреата 1 степени 
Международный педагогический конкурс «Мастерство педагога- 2021» в номинации 
«Лучшая творческая работа: декоративно – прикладное искусство» 
                                             Дедушева А.П. – диплом лауреата 1 степени 
Международный педагогический конкурс «Оформление группы». Конкурсная работа 
«Новогоднее панно»           Люлькина Н.П. – диплом участника. 
 

Вывод: Таким образом, анализ профессионального уровня педагогов позволяет сделать 
вывод о том, что коллектив ДОО квалифицированный, имеет достаточный уровень 
педагогической культуры, стабильный и роботоспособный. Высокий профессиональный 
уровень педагогов позволяет решать задачи воспитания и развития каждого ребенка. 

 
1.7. Оценка библиотечно-информационного обеспечения 

 
   Библиотечный фонд организации классифицирован по направлениям педагогической 

деятельности  (работа с детьми – развитие детей дошкольного возраста, работа с 
родителями, управление ДОУ). 

 В методическом кабинете имеется тематический каталог. Разработан порядок 
пользования библиотечным фондом ДОУ. 

 Оформлена подписка на периодические издания. 
В   дошкольной образовательной организации с целью повышения качества 

дошкольного образования, а также  для обеспечения эффективной социализации всех 
участников воспитательно-образовательного процесса в условиях информационного 
общества создано единое информационное пространство. Имеется следующее 
оборудование: 

- электронная почта; 
- 1 сетевая точка  выхода в Интернет; 
- разработан и действует сайт ДОУ. 
Локальная сеть обеспечена доступом к сети Интернет по безлимитному тарифному 

плану. Оказание данных услуг осуществляет провайдер ОАО «Ростелеком». 
Вывод: необходимо пополнить учебно-методический фонд  образовательной 

организации методическими пособиями, программами в соответствии с ФГОС и 
утвержденного федерального перечня программ и пособий для дошкольного образования, 
а также детской литературой, соответствующей программному содержанию. 

В детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 
организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 
программ 

      1.8. Материально – техническое  обеспечение ДОУ 
 

В дошкольной организации создана материально – техническая база для полноценного 
функционирования, жизнеобеспечения и развития детей. В здании детского сада имеется 
центральное отопление, водопровод, канализация, сантехническое оборудование. 

На 1 этаже здания расположены: 
- 2 групповых помещения, включающих в себя: групповую комнату, спальню,  

раздевалку, санузел (туалет, умывальная комната),  отдельный пожарный выход; 



- кабинет заместителя заведующего по административно-хозяйственной работе; 
- пищеблок; 
- кабинет профилактической работы; 
- прачечная. 
На 2 этаже: 
- 2 отдельных групповых помещений, включающих в себя: групповую комнату, 

раздевалку, санузел (туалет, умывальная комната), моечная, отдельный пожарный выход; 
- кабинет заведующего;  
- методический кабинет. 
Детский сад отвечает всем гигиеническим и санитарным требованиям: требования к 

условиям и режиму воспитания и обучения  детей  в ДОУ выполняются, санитарно-
гигиеническое состояние, температурный и световой режим соответствует требованиям 
СанПиНа. Здание снабжено системой центрального отопления, водопроводом. Все 
эксплуатационное оборудование ДОУ находится в исправном, рабочем состоянии.   

Организация развивающей предметно-пространственной среды в группе 
осуществляется с учётом основных направлений развития ребёнка-дошкольника. 
Обстановка в группах создана таким образом, чтобы предоставить ребёнку  возможность 
самостоятельно делать выбор. Содержание развивающей среды соответствует интересам 
мальчиков и девочек. 

Участки прилегающей территории закреплены за группами по возрастам, имеется 
физкультурная площадка, оборудованная разнообразными игровыми конструкциями. 
Организация среды на участках обеспечивает  двигательную активность  детей. 

Вывод: материально-технические условия соответствуют требованиям СанПиН, 
правилам пожарной безопасности, охраны жизни и здоровья всех субъектов 
образовательного процесса, обеспечивает комплексную безопасность дошкольного 
учреждения. 

     Развивающая предметно - пространственная среда обеспечивает максимальную 
реализацию образовательного потенциала пространства и материалов, оборудования и 
инвентаря для развития детей дошкольного возраста в соответствии с особенностями 
каждого возрастного этапа. 
 
1.9. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования. 

Функционирование внутренней системы оценки качества образования МБДОУ 
Ташлинский ДС «Солнышко» осуществляется на основании «Положения о внутренней 
системе оценки качества образования». 

Целью ВСОКО является получение объективной информации о степени соответствия 
образовательных результатов и условий их достижения требованиям, определяемым 
федеральным государственным образовательным стандартом, для управленческих 
решений по совершенствованию функционирования и развития дошкольного 
образовательного учреждения. Оценка качества образования в ДОУ проводится по 
инициативе: администрации образовательного учреждения; педагогических работников; 
родителей; органов общественного управления ДОУ.  

Оценка качества образования осуществляется посредством: системы внутренней 
оценки качества образования; общественно-профессиональной экспертизы качества 
образования; лицензирования; внешнего мониторинга качества образования. В качестве 
источников данных для оценки качества образования используются: образовательная 



статистика; медицинская статистика; мониторинговые исследования; социологические 
опросы; отчеты работников ДОУ; посещение занятий и других мероприятий; данные 
табеля посещаемости.  

Направления ВСОКО соответствуют требованиям ФГОС ДО, а также федеральным 
требованиям к содержанию отчета о самообследовании. Оценке подлежат: условия 
реализации образовательной программы дошкольного образования; образовательная 
деятельность МБДОУ Ташлинский ДС «Солнышко»; динамика индивидуального развития 
воспитанников; результаты освоения образовательной программы дошкольного 
образования; удовлетворенность родителей качеством предоставляемых образовательных 
услуг.  

В ноябре 2021 года был проведен педагогически совет на тему «ВСОКО в дошкольной 
образовательной организации», на котором педагогами были рассмотрены критерии о 
степени соответствия образовательных результатов и условий их достижения 
требованиям, определяемым федеральным государственным образовательным 
стандартом.  

Внутренний контроль качества образовательной деятельности проводился по 
следующим вопросам: анализ календарного планирования образовательной деятельности 
проводился каждый месяц, анализ родительской платы, организация занятий по всем 
образовательным областям, санитарное состояние групп и др.  

Результаты: Состояние здоровья и физического развития воспитанников 
удовлетворительные. 86,8 процентов детей успешно освоили образовательную программу 
дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники   подготовительной к 
школе  группы достигли хороших показателей готовности к школьному обучению. В 
течение года воспитанники   успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях 
различного уровня. Участие в конкурсах показывает хороший уровень качества 
дошкольного образования.  

В конце учебного года проводилось анкетирование родителей «Оценка 
удовлетворенности родителей деятельностью дошкольного учреждения» В анкетировании 
по оценке уровня удовлетворенности родителей деятельностью дошкольного учреждения 
участвовало 79 человек. Родители на высоком уровне отметили работу дошкольного 
учреждения за 2020-2021 уч.год. Отметили профессионализм педагогов, взаимодействие с 
персоналом, качество пребывания ребенка в детском саду, качество образовательных 
услуг. Уровень удовлетворенности родителей работой ДО в 2020-2021 учебном году 
составил 96%.  

Вывод: оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования – 
удовлетворительная. Для более достоверной и полной информации при оценке 
функционирования внутренней системы оценки качества образования, необходимо 
разработать и внедрить критерии о степени соответствия образовательных результатов и 
условий их достижения требованиям, определяемым федеральным государственным 
образовательным стандартом в работу. 

 

 



I. РЕЗУЛЬТАТЫ  АНАЛИЗА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
МБДОУ Ташлинский ДС «Солнышко» 

 
N п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  
1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного 
образования, в том числе: 

137 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 137 человек   
1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 

часов) 
0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 
1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе 
дошкольной образовательной организации 

0  

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 
3 лет 

35 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 
3 до 8 лет 

102 человека 

1.4 Численность/удельный вес численности 
воспитанников в общей численности 
воспитанников, получающих услуги присмотра и 
ухода: 

137 человек / 100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 137 человек/ 100% 
1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 
1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 
1.5 Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 
здоровья в общей численности воспитанников, 
получающих услуги: 

 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 
психическом развитии 

0  

1.5.2 По освоению образоват.  программы 
дошкольного  образования 

0 

1.5.3 По присмотру и уходу 137 человек/ 100% 
1.6 Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной 
организации по болезни на одного воспитанника 

9 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, 
в том числе: 

11 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высшее 
образование 

5 человек / 45,5% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высшее 
образование педагогической направленности 

5 человек / 45,5% 



(профиля) 
1.7.3 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование 

6 человек/  
54,5% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля) 

6 человек/  
54,5% 

1.8 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников, которым по 
результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей 
численности педагогических работников, в том 
числе: 

8 человек/ 72,72% 

1.8.1 Высшая 4 человека / 36,36% 
1.8.2 Первая 4 человека / 36,36% 
1.9 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 
педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 2человека/ 18,1% 
1.9.2 Свыше 30 лет 4 человека / 36,36% 
1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте до 30 лет 

2человека/ 18,1% 

1.11 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте от 55 лет 

1человек/  
9,09% 

1.12 Численность/удельный вес численности 
педагогических и административно-
хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение 
квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической 
деятельности или иной осуществляемой в 
образовательной организации деятельности, в 
общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

2 человека/ 
7,4% 

1.13 Численность/удельный вес численности 
педагогических и административно-
хозяйственных работников, прошедших 
повышение квалификации по применению в 
образовательном процессе федеральных 
государственных образовательных стандартов в 
общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

13 человек 
/48.1% 



 

 

 

 

 



 

 

 


